ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO DE MELIPONICULTORES DO VALE DO ALTO TAQUARI - AMEVAT.
Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGCAO, FINS E MANUTENGAO.

Art. 1° - A Associacdo de Meliponicultores do Vale do AltoTaquari - AMEVAT - fundada no dia 05 de abril de
2014, tera sede e foro na Rua Bento Gongalves, n° 671, sala 201, Centro, municipio de Lajeado - Rio Grande do Sul.
Paragrafo Unico — Quando condi¢des, a Associagéo podera constituir sua sede propria.

Art. 2° - A Associacdo obedece o presente Estatuto e as leis que lhe forem aplicaveis.

Art. 3° - A AMEVAT é uma instituic&o civil, pessoa juridica de direito privado, com fins ndo econdmicos, sem
finalidades politicas ou religiosas, de duragéo por tempo indeterminado, cujos fins s&o:
1- Preservar a vida das abelhas indigenas sem ferréo e divulgar os processos de multiplicag&o da espécie;
2- Congregar criadores de abelhas sem ferrdo (meliponicultores, técnicos e aficcionados) para o intercambio técnico,
social e cultural;
3- Realizar reunides, palestras, conferéncias, semindrios e congressos para intercambio, apresentagdo e/ou
discussao de assuntos técnicos, sociais e culturais;
4- Realizar exposicdes e feiras para difundir a meliponicultura e seus produtos;
5- Manter intercambio com outras entidades melipénicas, apicolas e érgdos publicos e privados;
6- Envidar esforcos para a defesa do meio ambiente e manter parceria com entidades de protecao da natureza;
7- Organizar e manter um centro de referéncia sobre assuntos dos meliponineos como biblioteca, videoteca,
mapoteca, midiateca e outros;
8- Constituir um 6érgdo de informacgéo para poderes publicos;
9- Filiar-se a Federacdo das Associacdes de Apicultores do Estado do Rio Grande do Sul e encaminhar-lhe
reivindicacdes que requeiram sua participacao;
10- Promover cursos para aperfeicoamento e maior conhecimento das técnicas de criagcdo e manejo;
11- Prestar assisténcia técnica e social aos seus associados;
12- Procurar entrosamento com as areas de ensino publico e privado para divulgagédo da vida dos insetos
polinizadores e sua conservagéo;
13- Envidar esforgos para o registro de todos os criadores de abelhas silvestres no Estado do Rio Grande do Sul;
14- Colaborar com a vigilancia sanitaria dos meliponarios e adogéo das boas praticas, buscando uma certificagao
junto aos 6rgaos publicos competentes, a nivel municipal, estadual e federal;
15- Firmar convénios e parcerias com instituicdes de pesquisa, 6rgéos publicos e privados;
16 — Desenvolver atividades agropecuarias que gerem trabalho e renda para as familias;
17- Participagcdo das iniciativas governamentais e ndo-governamentais que visem a preservacdo das especies,
considerando que as abelhas nativas, como eficazes polinizadoras das plantas regionais, garantem os ciclos de
reproducdo das espécies e, por conseguinte, a recomposicdo dos ecossistemas regionais, ja bastante
comprometidos pela agdo humana. Ao mesmo tempo, representar uma oportunidade de melhoria das culturas de
subsisténcia, principalmente as frutiferas e as hortalicas na qualidade alimentar;
18— Defender os direitos, interesses e prerrogativas dos meliponicultores associados;
19 — Zelar por uma boa qualidade do mel;
20 — Promover dentro de suas possibilidades o estudo e pesquisa sobre meliponicultura;
21 — Oferecer aos seus associados uma estrutura para processamento do mel.

Art. 4° — As fontes de recursos para a manutengao da associacao e o patrimoénio seréo constituidos de:

| — As doacdes e as subvengdes, publicas ou privadas;

Il — Os valores obtidos com a venda de bens e/ou com a realizacdo de eventos;

IIl — As contribuicdes de associados.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS.

Art. 5° - O Quadro Social sera composto por pessoas fisicas que tenham seus pedidos de inscricdo
aprovados pelos seguintes critérios:
| — Demonstrar vivo interesse pelas abelhas sem ferr&o;
Il — Apresentar documento de identidade, ser maior de 18 anos e apresentar comprovante de residéncia;
IV — Aceitar e prometer cumprir o Estatuto da AMEVAT.

Paragrafo unico — N&o h4, entre os associados, direitos e obrigagbes reciprocos, sendo que os associados
nao respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais da associagéo.

Art. 6° - A AMEVAT tera as seguintes categorias de associados:
| — Fundadores; Il — Contribuintes; Il — Honorarios.
Fundadores: Os associados fundadores sdo os que assinaram a ata da assembleia de constituicdo da associagéo,
sem isencao de contribui¢ao.
Contribuintes: S30 os associados propostos por outro associado e aceitos em reunido de Diretoria, apés a fundacéo
da Associagéo.
Honorarios: S&o aqueles a quem a Diretoria agraciar com essa distingdo e aprovados em Assembleia Geral. Nao
pagam contribuicdes sociais, ndo votam e n&o sao votados. =

SECAO | - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS. ~
Art. 7° — Sao direitos dos associados regularmente inscritos: i
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| — Votar e ser votado nas eleicdes para cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de Diretor Técnico;

Il — Recorrer de qualquer decisdo da Diretoria Executiva e/ou do Conselho Fiscal;

Il — Usufruir de todos os servicos oferecidos pela Associagéo; v
IV — Participar de qualquer promogao levada a efeito pela Associagao;

V — Apresentar projetos ou sugestdes que beneficiem a Associacao;

VI — Participar, quando escolhido, de qualquer comissao ou organizagao da associagao;

VIl = Propor a admiss&o de novos associados;

VIII — Pedir, através de requerimento, demiss&o do Quadro Social;

IX — Requerer a convocagdo da Assembleia Geral em carater extraordinario.

Art. 8° — S&o deveres dos associados:

| — Cumprir o estatuto, os regulamentos e as determinacdes administrativas;

Il — Colaborar com espirito cooperativo e com responsabilidade;

Il — Exercer com idoneidade e honestidade os cargos para os quais forem eleitos ou indicados;
IV — Pagar regularmente as contribuicdes que forem definidas pela Diretoria Executiva.

Art. 9° - Os associados que infringirem as disposicdes deste estatuto, as normas, os regulamentos ou as
determinacdes dos poderes constituidos da Associag&o, ficam sujeitos as seguintes penalidades:
| — Adverténcia, verbal ou por escrito;

Il — Suspensé&o, de um a doze meses, para os reincidentes em infrac&o punida com adverténcia;

Il — Exclusdo do Quadro Social por pratica de atos contrarios aos objetivos da Associagéo e/ou incompativeis com a
convivéncia harmonica dos associados e das familias;

IV — Pagamento de indenizagéo por dano material causado a Associacdo e a outro associado.

Art. 10 — As penalidades ser&o aplicadas:
| - Pela Diretoria Executiva, exceto para os membros dela prépria;

Il - Pelo Conselho Fiscal quando a falta tenha sido cometida por membro da Diretoria Executiva.

Art. 11 - A exclusao do associado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto no estatuto,
podendo ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacéo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes & assembleia geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Da decis&o do 6rgéo que, de conformidade com o estatuto, decretar a exclus&o, cabera
sempre recurso a assembleia geral.

Art. 12 - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
| -Violag&o do estatuto social
Il -Difamac&o da Associagéo, de seus membros ou de seus associados;

11l -Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV -Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés anuidades consecutivas das contribuicbes
associativas.

Art. 13 — Aos associados, é assegurado o direito de defesa ampla junto ao 6rgéo que puniu e o direito de
apresentar recurso a ser julgado em Assembleia Geral.

§ 1° - A apresentacéo de recursos nao tera efeito suspensivo das punicoes.

§ 2° - A pena de suspensé&o nao isenta o associado de suas obrigacdes.

Capitulo Il - DA ADMINISTRAGAO DA AMEVAT.

Art. 14 - A Associacéo sera dirigida pelos seguintes érgaos:
| - Assembleia Geral,
|| - Diretoria Executiva;

IIl — Conselho Fiscal,
IV- Diretor Técnico.

§1° - A Associagdo ndo remunera os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e n&o distribui
lucros, bonificacdes ou vantagens a dirigentes ou a associados, sob nenhuma forma ou pretexto, sendo o superavit
empregado Unica e exclusivamente na manutenc@o da Associacdo, na ampliagdo das obras sociais ou no
atendimento a saude e a educacéo dos associados e dos dependentes.

§ 2° - E vedado o exercicio cumulativo de cargos, ressalvada a participacéo na Assembleia Geral.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 15- A Assembleia Geral é 6rgéo deliberativo supremo da AMEVAT, constituido por todos os associados
em pleno exercicio de seus direitos.

Art. 16 - A Assembleia Geral é o poder soberano da associagdo, devendo dela participar todos os associados
em pleno gozo de seus direitos, com direito a voz e voto competindo privativamente a mesma:
| — destituir os administradores;

Il - alterar o estatuto, no todo ou em parte, inclusive no tocante a Administrac&o, a qualquer época.

§ 1° — Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e Il € exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembleia especificamente cofivocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

§ 2° - O estatuto podera ser reformado parcialmente, sempre mantendo as finalidades para as quais a

associacao foi constituida; ~ (N 9)
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§ 3° - A Assembleia Geral reine-se por convocagéo da Diretoria Executiva ou por requerimento de um quinta \
(20%) dos associados. %

§ 4° - A Assembleia Geral deve ser convocada através de meios eletrénicos de comunicagdo em edital, \_\ -
afixado na Sede da Associagdo com antecedéncia de quinze dias. \J

§ 5° - A Assembleia Geral Ordinaria retine-se e delibera:
| - Em primeira convocag&o, com presenca da maioria dos associados;

Il - Em segunda convocagdo, meia hora ap6s, com a presenca de, no minimo, dez associados.

§ 6° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a e delibera:
| - Em primeira convocagdo, com a presenga minima de dois tercos dos associados;

Il - Em segunda convocagdo, meia hora apés, com a presenca da maioria absoluta dos associados.

§ 7° - Nos paragrafos 5° e 6° acima, a deliberagéo seréa pelo voto da maioria simples dos presentes.

§ 8° - Para qualquer assembleia, n&o havendo o nimero minimo de associados estabelecido para segunda
convocacao, sera fixada nova data.

§ 9° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, anualmente no més de abril, para:
| — Prestagéo de contas anual da Diretoria Executiva € do Conselho Fiscal,

Il — Eleger ou reeleger membros da Diretoria Executiva e/ou do Conselho Fiscal;
Il — Tratar de outros assuntos de interesse da associagéo.

§ 10° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a:

| — Sempre que houver assuntos extraordinarios a serem tratados;
Il — Para autorizar a realizacdo de empréstimos e a assungéo de outras obrigagées pecuniarias ou constituicao de
garantias;
Il — Para autorizar a alienacéo de bens;
IV— Dissolver a Associagéo.
SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 17 - A Diretoria Executiva € composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, um Vice-
Secretario, um Tesoureiro, um Vice-Tesoureiro, um Diretor Técnico e um Vice-Diretor Técnico, eleitos em Assembleia
Geral Ordinaria dentre os associados regularmente inscritos, com mandato de dois anos, podendo os membros
serem reeleitos uma Unica vez para os mesmos cargos.

Art. 18 - As reunides da Diretoria Executiva seréo presididas pelo Presidente ou por seu substituto e deverao
contar com, no minimo, trés membros.

Art. 19 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples e as resolucbes seréo
registradas em ata.

Artigo 20 - Compete a Diretoria Executiva:
| — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e outros regulamentos aprovados;

Il — Encaminhar para aprovacdo da Assembleia Geral Ordinéria, relatérios anuais financeiros e econdémicos da
Associacao;

[ll — Aprovar a inscrigdo de novos associados;

IV — Acolher e encaminhar quaisquer reclamacées dos associados;

V — Exonerar associados, a pedido ou por motivos relevantes, conforme estabelece o estatuto;

VI — Deliberar sobre o quadro e a remuneragéo de possiveis empregados da Associagao;

VIl — Convocar a Assembleia Geral.

Art. 21 — Compete ao Presidente:

| — Representar a Associagado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il — Proteger o patriménio da Associagao;

Il — Examinar e assinar, com o Tesoureiro, balancetes mensais e balangos anuais;

IV — Movimentar contas bancérias e emitir cheques, juntamente com o Tesoureiro;

V — Assinar, com o Secretario, as atas das assembleias e a correspondéncia da Associacao;

VI — Superintender, coordenar e fiscalizar a administracéo da Associagao;

VIl — Admitir, licenciar, demitir ou punir empregados, mediante consentimento da Diretoria;

VIIl — Convocar o Conselho Fiscal para dar parecer em assuntos de interesse da administracgao;
IX - Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral.

Art. 22 — Compete ao Vice-Presidente:
| — Auxiliar e substituir o Presidente, quando este estiver afastado por impedimentos temporarios, licenga, renuncia,
perda de mandato ou falecimento;

Il—Manter contato permanente com as atividades das secretarias da associagao.

Art. 23 — Compete ao Secretario:
| — Organizar e dirigir todos os assuntos de secretaria da Associagao;

Il — Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, substituir o Presidente;
[Il — Assinar com o Presidente a correspondéncia da Associagao;
IV — Lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais.

Art. 24 — Compete ao Tesoureiro:
| — Arrecadar as anuidades, contribuicdes e demais rendas da Associagdo, assinando os respectivos recibos;
Il — Responder pela guarda de valores e titulos da Associagao;

IIl — Movimentar contas bancarias e emitir cheques, juntamente com o Presidente; ,// )
IV — Assinar, com o Presidente, balancetes, balangos e contratos de empréstimos;
V/ — Substituir o Secretario em auséncias ou impedimentos deste e do Vice-Secretario; <X
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— Encaminhar pontualmente a contabilidade junto a 6rgdo competente.
Art. 25 - O Vice-Secretario é substituto natural do Secretario e o Vice-Tesoureiro € substituto natural do
Tesoureiro.

justificado, a trés sessdes consecutivas. ;
SECAO lll - DO CONSELHO FISCAL.

Art. 27 — O Conselho Fiscal sera composto de trés membros, eleitos pela Assembleia Geral, conjuntamente
com a Diretoria, dentre os associados em pleno gozo de direitos, com mandato de dois anos.

§ 1° - Serdo eleitos também trés suplentes para o Conselho Fiscal.

§ 2° - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, um Presidente.

Art. 28 — O Conselho Fiscal reunir-se-a para aprovacao anual de contas e, quando necessario, para emitir
pareceres, que serdo assinados por todos os membros.

Art. 29 — Compete ao Conselho Fiscal:
| — Fiscalizar todo o movimento financeiro da Associagéo;

Il — Verificar se os livros contabeis e fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo sendo utilizados com zelo e bem
guardados;
Il = Fazer relatério circunstanciado de quaisquer pericias levadas a efeito, encaminhando-o ao Presidente da
Diretoria Executiva;
IV — Examinar a procedéncia dos motivos alegados pela Diretoria Executiva para recusa de pedidos de inscricdes ou
para exclusdo administrativa de associados;
V — Aplicar punicbes a membros da Diretoria Executiva, por determinagéo da Assembleia Geral.

SEGAO IV - DIRETOR TECNICO.

Art. 30 — O Diretor Técnico sera eleito conjuntamente com a Diretoria e compete ao mesmo:
| — Proferir palestras técnicas que visem o aperfeicoamento de criar € manejar abelhas indigenas sem ferréo;
Il — Auxiliar os associados que solicitem consultoria técnica de manejo;

Il — Sugerir a diretoria atividades que visem a aptiddo técnica dos associados;
IV — Realizar estudos e programas sobre matérias relacionadas com a meliponicultura;
\/ — Programar e elaborar cursos para associados e submeter a apreciagcdo da Diretoria;
VI — Programar palestras e projecées de filmes de assuntos melipbnicos para apresentar aos associados;
VIl — Elaborar planos para realizagcao de encontros, simpdsios e outros atos programados pela Associacao;
VIII = Programar visitas técnicas e ou/turisticas a meliponarios;
IX — Apresentar relatérios semestrais das atividades.
Paragrafo Unico - Ao Vice-Diretor Técnico compete auxiliar o titular e substitui-lo em seus impedimentos.
Capitulo IV - DAS ELEIGOES.

Art. 31 — Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e o Diretor Técnico serdo eleitos, a cada
dois anos, por votacao direta e secreta, salvo decisdo em contrario de Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Para os cargos que ficarem vagos na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal, serao
eleitos substitutos, em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 32 - Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos votos dos associados
presentes as elei¢des.

Capitulo V - DO PATRIMONIO.

Art. 33 — O patriménio da Associacéo € constituido de valores monetarios e de bens méveis, imoveis e
semoventes que vier a possuir, por compra ou doagao.

Art. 34 — A AMEVAT manterd, em contas bancarias no territério nacional, o dinheiro disponivel,
preferencialmente, em contas remuneradas.

Art. 35 — Os bens patrimoniais da Associagcdo s6 poderao ser vendidos, permutados ou convertidos em
outros valores, mediante expressa autorizacdo da Assembleia Geral.

Capitulo VI - DA DISSOLUGAO.

Art. 36 — A dissolucdo da Associagdo somente podera ser decidida e autorizada por deliberagdo de dois
tercos dos associados presentes, em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para este fim.

Art. 37 — Em caso de dissolugdo da Associacéo, depois de liquidados os compromissos pendentes, o
patriménio remanescente sera destinado a entidade de fins n&o econdmicos, conforme decisdo em assembleia geral
de extincéo.

Capitulo VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS OU TRANSITORIAS.

Art. 38 — O exercicio social, para efeitos contabeis, fiscais e de gestdo, comegara em primeiro de janeiro e
terminara em trinta e um de dezembro de cada ano.

Art. 39 — A Diretoria podera instituir comissdes de trabalho regidas por regulamentos internos.

Art. 40 - Poderédo ser elaborados regimentos internos para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal,
bem como regulamentos especificos.

Art. 41 — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal poderdo ser responsabilizados criminalmente por atos de
improbidade administrativa.

Art. 42 — Serdo observadas como datas especiais para serem cultuadas pela associacao:
| — 05 de abril — Aniversario da AMEVAT;

I — 22 de maio — Dia do apicultor, do meliponicultor e Santa Rita de Cassia, padroeira dos apicultores e
meliponicultores; )
9

IV — 05 de junho — Dia do Meio Ambiente; < — Q&

\
Art. 26 — Perde automaticamente o mandato, o membro da Diretoria que deixar de comparecer, sem motivo
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V - 21 de setembro — Dia da Arvore; |\
VI - 16 de outubro — Dia do mel e da alimentagao. \
Art. 43 — E vedado dentro das dependéncias da Associagdo a discuss8o de qualquer questdo de carater )/
pessoal, religioso ou politico-partidario. 7
Art. 44 — Objetivando o respeito as normas vigentes, a Associacdo de acordo com as diretrizes normativas
existentes e outras que venham a ser promulgadas, criara os Conselhos e Departamentos Técnicos necessarios para
o seu fiel cumprimento.
Art. 45 — Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos em Assembleia Geral.
Art. 46 — O presente Estatuto vigorara a partir da data de sua aprovacdo em Assembleia Geral.
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